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BÁO CÁO 
 Thực hiện nhiệm vụ Giáo dục mầm non năm học 2023-2024
-------
Căn cứ hướng dẫn số 880 /HD-PGDĐT  ngày 23 tháng 8 năm 2023 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Lấp Vò, V/v hướng dẫn kế hoạch thời gian năm học 2023 – 2024 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn huyện Lấp Vò.

Căn cứ theo kế hoạch nhiệm vụ năm học 2023-2024 của đơn vị trường mẫu giáo  Bình Thạnh Trung;
     
Nhằm để đánh giá lại việc thực hiện kế hoạch nhiệm vụ năm học 2023-2024 trường Mẫu giáo Bình Thạnh Trung đã thực hiện và đạt những kết quả như sau: 
I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH: 

1./ Đánh giá tình hình thực hiện nhiệm vụ năm học 2023-2024 
          a. Thuận lợi: 
            - Được sự quan tâm của các cấp lãnh đạo, Đảng chính quyền địa phương.

            - Sự phối hợp của Ban đại diện Hội cha mẹ trẻ em và sự quan tâm của cha mẹ trẻ.

            - Đội ngũ CB-GV nhiệt tình, tích cực học tập trau dồi chuyên môn, tham gia tốt các phong trào thi đua do nhà trường, cấp trên phát động.
         - Sự phối hợp tốt từ các ban ngành đoàn thể nên tỷ lệ huy động trẻ từ 0 – 5 tuổi ra lớp đạt theo chỉ tiêu giao.
b. Khó khăn:

  Cơ sở vật chất còn học nhờ Tiểu học nên còn khó khăn trong việc tổ chức sinh hoạt cho trẻ. Trường chưa có văn phòng làm việc riêng còn tạm mượm của trường Tiểu học. 
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC
1.Kết quả của việc nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác quản lý, giáo dục 

- 100% CBQL, GVMN tham gia bồi dưỡng thường xuyên theo qui định.

- Xây dựng kế hoạch thực hiện về danh mục khung vị trí việc làm và định mức số lượng người làm việc trong cơ quan đúng theo Thông tư liên tịch Bộ Giáo dục và Đào tạo và Bộ Nội vụ quy định .
- Trong năm học  nhà trường triển khai và thực hiện kịp thời các văn bản chỉ đạo của cấp trên đến giáo viên, nhân viên trong trường.

- Thực hiện đầy đủ công khai đối với cơ sở giáo dục của hệ thống giáo dục quốc dân .

- Xây dựng và thực hiện công tác kiểm tra nội bộ trong nhà trường .


- Kiểm tra năng lực giáo viên 26 giáo viên.

2. Phát triển mạng lưới trường lớp; tăng tỷ lệ huy động trẻ 
 
- Công lập: Có 15 nhóm/406 trẻ 
+ Nhà trẻ : 01nhóm/28 trẻ

+ Mẫu giáo : 14 lớp

Trong đó :   - 01 lớp mầm/ 43  trẻ



- 05 lớp chồi/ 146 trẻ



- 07 lớp lá/ 189 trẻ.

          - Nhóm trẻ tư thục 03 nhóm  : 3/126 trẻ 

3. Công tác phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ em năm tuổi

· Tỷ lệ huy động
	          + Nhà trẻ: 84/240 Tỉ lệ 35%

	          + MG 3-5 T:473/497 tỉ lệ 95.17%

	             Trong đó 5 tuổi: 185/185 Tỉ lệ 100%


- Có 07 lớp mẫu giáo 5 tuổi và số trẻ 5 tuổi đến trường đạt 100% 

- Công tác triển khai thực hiện  duy trì phổ cập GDMN cho trẻ em 5 tuổi của địa phương được thực hiện tốt.

+ Triển khai và thực hiện đầy đủ các văn bản chỉ đạo của cấp trên.

+ Đầu năm có xây dựng kế hoạch điều tra, vận động học sinh ra lớp.

 4.  Chất lượng chăm sóc, giáo dục trẻ


- 100% trẻ được đảm bảo an toàn, phòng chống tai nạn thương tích trong trường.

- Trong học kỳ I tuyên truyền phòng chống các bệnh thường gặp: phòng chống đuối nước, sốt xuất huyết, tay chân miệng, vệ sinh răng miệng.

- Khâu vệ sinh trường lớp tốt, chế biến thức ăn đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm.

- Theo dõi sự phát triển của trẻ bằng biểu đồ tăng trưởng: 406 trẻ, tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng giảm so với đầu năm.

+ Suy DD cân nặng: 00 trẻ   
           + Suy DD chiều cao: 00 trẻ  

 -  Đầu  năm học trường tổ chức khám sức khỏe cho  trẻ đạt 100%.

 - Để đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm đầu năm học trường hợp đồng thực phẩm siêu thị Coopmart. Giáo viên và cấp dưỡng khám sức khỏe 100%. Tổ chức giờ ăn ngủ cho trẻ đúng quy định. Lên thực đơn hằng ngày bằng phần mềm Nutrikiss đảm bảo đầy đủ chất cho trẻ và thay đổi món ăn hàng ngày.
- Nhà trường luôn quan tâm đầu tư các trang thiết bị và tạo điều kiện cho giáo viên thực hiện tốt Chương trình GDMN.

- Tham gia Hội thi cấp Huyện đạt kết quả cao

+ Bé Khéo tay: 03 giải I, 02 nhì, 02 ba, 01 KK
+ Bé vui giao thông đạt khuyến khích

- Tham dự hội thi Bé Khéo tay cấp Tỉnh: 01 nhất, 2 KK
5. Công tác phát triển đội ngũ

Đơn vị thực hiện tốt công tác qui hoạch cán bộ theo giai đoạn. 
6. Công tác xã hội hóa giáo dục và hội nhập quốc tế 

- Công tác xã hội hóa giáo dục nhà trường thực hiện được phụ huynh đồng tình ủng hộ cao như: phụ huynh đóng góp tiền phục vụ bán trú cho trẻ, ngày công lao động cùng nhà trường sửa chữa nhỏ. 

- Các bậc cha mẹ trẻ ủng hộ nhất trí trong cuộc họp đầu năm về công tác thu-chi các khoản thỏa thuận, tu sửa nhỏ, ủng hộ và kết hợp với giáo viên trong cách  chăm sóc, giáo dục  trẻ. 

7. Ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi số 
 
 100% CBQL, giáo viên có khả năng ứng dụng tốt công nghệ thông tin trong thực hiện nhiệm vụ

8. Công tác truyền thông về giáo dục mầm non 
Tuyên truyền về kiến thức chăm sóc giáo dục trẻ, về thực hiện chế độ chính sách đối với trẻ. Các văn bản quy định về công tác thu-chi trong trường mầm non cũng như các văn bản  Điều lệ ban đại diện cha mẹ học sinh, Điều lệ trường mầm non…..

9. Thực hiện hiệu quả kế hoạch phát triển giáo dục  huyện Lấp Vò

Đơn vị  xây dựng kế hoạch thực hiện có hiệu quả Kế hoạch số 273/KH-UBND ngày 04 tháng 10 năm 2022 của Uỷ ban nhân dân huyện về kế hoạch phát triển giáo dục huyện Lấp Vò đến năm 2025, trong đó tập trung thực hiện có hiệu quả các giải pháp để đạt các chỉ tiêu liên quan đến GDMN của Kế hoạch từng năm và đạt chỉ tiêu vào năm 2025.

  III. ĐÁNH GIÁ CHUNG

1. Tóm tắt những điểm nhấn, nổi bật
- Tỷ lệ huy động trẻ ra lớp tăng
- Tỷ lệ trẻ suy dinh dưỡng giảm

- Kết quả hội thi của trẻ đạt cao
2. Khó khăn, hạn chế

a. Những vấn đề còn gặp khó khăn, vướng mắc của đơn vị;

            -  Có 3 điểm lẻ, trong đó có 1 điểm học chung với tiểu học nên việc tổ chức các hoạt động cho trẻ gặp nhiều khó khăn.

- Công tác xã hội hóa có thực hiện, nhưng sự tham gia đống góp của phụ huynh chưa nhiều.

b. Nguyên nhân của khó khăn, hạn chế ở từng nội dung;

- Đa số phụ huynh sống từ nghề nông, làm thuê và làm mướn để sống. Phần đông  trẻ sống với ông bà.

c. Các giải pháp sẽ thực hiện trong thời gian tiếp theo; 

- Tiếp tục đẩy mạnh công tác xã hội hóa từ các doanh nghiệp và các nhà mạnh thường quân và các ban ngành đoàn thể...

IV. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT
1. Chính quyền địa phương:

 Đẩy nhanh công tác quy hoạch, xây dựng trường mẫu giáo đảm bảo đạt chuẩn theo qui định.

2. Lãnh đạo PGD:
-  Tiếp tục quan tâm, cung cấp  đồ dùng đồ chơi cho trẻ đủ theo Thông tư qui định.

            Trên đây kết quả thực hiện nhiệm vụ  năm học 2023-2024 của trường mẫu giáo Bình Thạnh Trung./.

	Nơi nhận:                                                                  
	 HIỆU TRƯỞNG

	-  PGD (B/c);   
- UBND xã ( B/c)          
- Các P.HT ;
- CĐ ( phối hợp);                                       
- Lưu: VT.
	
 Trần Thị Kim Thơ
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